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Raport dotyczgcy stosowania zasad tadu korporacyjnego w roku 2014.

Zgodnie z Regulaminem Gietdy, spoétki notowane na rynku podstawowym GPW powinny
przestrzega¢ zasad tadu korporacyjnego okreslonych w Dobrych Praktykach Spdtek
Notowanych na GPW. Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW to zbiér rekomendacji i
zasad postepowania odnoszacych sie w szczegdlnosci do organdéw spotek gietdowych i ich
akcjonariuszy. Regulamin Gietdy oraz uchwaty zarzadu i rady GPW okreslajg sposdb
przekazywania przez spétki gietdowe informacji o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego oraz
zakres przekazywanych informacji. Jezeli okre$lona zasada nie jest stosowana przez spoétke
gietdowa w sposdb trwaty lub zostata naruszona incydentalnie, spétka gietdowa ma obowigzek
przekazania informacji o tym fakcie w formie raportu biezgcego. Ponadto spétka gietdowa jest
zobowigzana dotaczy¢ do raportu rocznego raport zawierajgcy informacje o zakresie
stosowania przez nig Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW w danym roku obrotowym.
Spétka dazy do zapewnienia jak najwiekszej transparentnosci swoich dziatan, nalezytej jakosci
komunikacji z inwestorami oraz ochrony praw akcjonariuszy, takie w materiach
nieregulowanych przez prawo. W zwigzku z tym Spotka podjeta niezbedne dziatania w celu
najpetniejszego przestrzegania zasad zawartych w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na
GPW.

Zbiér zasad fadu korporacyjnego, ktéremu podlega Capital Park S.A., zawarty jest w
dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW” stanowigcym zatgcznik do Uchwaty
Rady Gietdy nr 12/1170/2007 z dnia 4 lipca 2007 roku w sprawie uchwalenia ,,Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW” w brzmieniu ustalonym uchwatg Rady Gietdy nr 17/1249/2010
z dnia 19 maja 2010 roku, zmienionym Uchwatg Rady Gietdy nr 20/1287/2011 z dnia 19
pazdziernika 2011 roku oraz Uchwatg Rady Gietdy nr 19/1307/2012 z dnia 21 listopada 2012
roku.

Tekst jednolity obowigzujgcych Spotke w 2014 roku ,,Dobrych Praktyki Spétek Notowanych na
GPW” stanowi zatgcznik do Uchwaty Rady Gietdy nr 19/1307/2012 z dnia 21 listopada 2012
roku. Zbior ten dostepny jest na stronie internetowe] Gietdy Papierow Wartosciowych w

Warszawie S.A. pod adresem http://www.corp-gov.gpw.pl.
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Od chwili dopuszczenia akcji do obrotu na rynku podstawowym GPW, Zarzad stosuje wszystkie
zasady tadu korporacyjnego zgodnie z dokumentem Dobre Praktyki Spétek Notowanych na
GPW, z zastrzezeniem nastepujacych:

I.  Rekomendacja I.5 — w zakresie, w jakim odnosi sie do posiadania przez Spétke polityki
wynagrodzen oraz zasad jej ustalania. Spétka nie posiada polityki wynagrodzen oraz
zasad jej ustalania odnosnie cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzgdu. Spétka rozwaza
mozliwos¢ stworzenia takiej polityki i zasad w przysztosci.

II. Rekomendacja 1.9 — w zakresie, w jakim odnosi sie do zapewnienia przez Spétke
zrownowazonego udziatu kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji zarzagdu i nadzoru.

Spdétka na moment ztozenia niniejszego oswiadczenia nie zapewnia zréwnowazonego udziatu
kobiet i mezczyzn w Zarzadzie i Radzie Nadzorczej. W sktad czteroosobowego Zarzadu nie
wchodzi zadna kobieta, natomiast w szescioosobowej Radzie Nadzorczej sg dwie kobiety, przy
czym Spoétka nie moze zapewnié, ze te proporcje utrzyma w przysztosci. Spotka wyraza
poparcie dla powyiszej rekomendacji, jednakze decyzja o sktadzie Rady Nadzorczej
podejmowana jest przez akcjonariuszy na Walnym Zgromadzeniu. Spoétka prowadzi polityke,
zgodnie z ktorg w Spoétce zatrudniane sg osoby kompetentne, kreatywne oraz posiadajgce
odpowiednie doswiadczenie zawodowe i wyksztatcenie.

iii) Rekomendacja 1.12 — w zakresie, w jakim odnosi sie do zapewnienia
akcjonariuszom przez Spétke mozliwosci wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika
prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia, poza miejscem odbywania walnego
zgromadzenia, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej
Spotka wyjasnia, iz obecnie w Statucie Spétki nie ma zapiséw, ktére by pozwalaty na udziat
akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu Spotki przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej. Z uwagi na brzmienie Art. 4065 Kodeksu spotek handlowych, ktéry zezwala na
wprowadzenie komunikacji elektronicznej w ramach Walnego Zgromadzenia tylko w sytuacji,
gdy statut to dopuszcza, Spdtka aktualnie nie moze zapewnié¢ akcjonariuszom udziatu w
Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej w czasie
rzeczywistym. Przyczyng odstgpienia od stosowania w Spodfce powyzszej zasady sg réwniez

zbyt wysokie koszty zapewnienia odpowiedniego sprzetu i mozliwosci technicznych,
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pozwalajgcych na realizowanie wynikajgcych z niej zadan, niewspodtmierne do potencjalnych
korzysci wynikajgcych dla akcjonariuszy

iv) Rekomendacja IV.10 — w zakresie w jakim odnosi sie do zapewnienia

akcjonariuszom mozliwosci udziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu

srodkow komunikacji elektronicznej, polegajacego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze
mogqy wypowiadac sie w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz
miejsce obrad.”

Przyczyng odstgpienia od stosowania przez Spotke powyzszej zasady sg zbyt wysokie koszty
zapewnienia odpowiedniego sprzetu i mozliwosci technicznych, pozwalajagcych na
realizowanie wynikajgcych z niej zadan, niewspdtmierne do potencjalnych korzysci
wynikajgcych dla akcjonariuszy.

Statut przewiduje obowigzek sktadania Spoétce przez osobe kandydujgcg do Rady Nadzorczej
lub cztonka Rady Nadzorczej, niezwtocznie po ich powotaniu, pisemnego oswiadczenia o
spetnieniu kryteridw niezaleznosci okreslonych w Zatgczniku Il do Zalecenia Komisji
Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub
bedacych cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady (Nadzorczej) oraz
niezwtocznego informowania Spétki w przypadku, gdyby w trakcie kadencji sytuacja w tym
zakresie ulegta zmianie.

W 2014 roku Zarzad podjat decyzje o rozpoczeciu stosowania zasady fadu korporacyjnego, o
ktérej mowa w punkcie 1.9a czesci Il ,,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW”,
polegajgcej na rejestracji obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy w formie audio i
zamieszczania go na stronie internetowe]j Spétki poczawszy od obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia.

W przypadku gdy implementowanie zasad fadu korporacyjnego bedzie wymagac dokonania
zmian w dokumentacji korporacyjnej Spotki (Statut, regulamin Zarzadu, regulamin Rady
Nadzorczej, regulamin Walnego Zgromadzenia), Zarzad zainicjuje niezbedne dziatania w tym

kierunku. Zarzad zamierza takze rekomendowaé Radzie Nadzorczej i Walnemu Zgromadzeniu
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przestrzeganie wszystkich zasad Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW z wyjgtkami
wskazanymi powyzej.

Nalezy podkredli¢, ze decyzja co do przestrzegania czesci zasad okreslonych w Dobrych
Praktykach Spétek Notowanych na GPW naleze¢ bedzie do akcjonariuszy Spétki oraz do Rady

Nadzorczej.



